АКТ
камеральной проверки № 6

Муниципальное автономное учреждение «Сертоловский культурно-спортивный центр «Спектр», МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр»

(полное и сокращенное наименование объекта контроля)

	г. Сертолово
	
	“
	16
	”
	сентября  2022 г.

	(место составления)
	
	(дата)


Камеральная проверка проведена на основании приказа Комитета финансов и экономики администрации муниципального образования Сертолово Ленинградской области от «02» августа 2022 г. № 20 в соответствии с пунктом 2 Плана проведения контрольных мероприятий в 2022 году, утвержденного постановлением администрации МО Сертолово № 273 от 26.05.2022 г.
Тема камеральной проверки:  «Проверка формирования и размещения отчетов о деятельности муниципального учреждения за  год; Контроль за правильностью и полнотой формирования планов финансово-хозяйственной деятельности автономного учреждения».

Проверяемый период: 2019-2021 гг.

Камеральная проверка проведена начальником сектора внутреннего финансового контроля комитета финансов и экономики администрации МО Сертолово Ленинградской области Коваль Виолеттой Евгеньевной и главным специалистом сектора внутреннего финансового контроля комитета финансов и экономики администрации МО Сертолово Ленинградской области Григоркиной Татьяной Виктровной
Срок проведения камеральной проверки, не включая периоды времени, не засчитываемые в срок ее проведения, составил  18 рабочих дней.

	Проверка начата
	10.08.2022 г.
	, окончена
	02.09.2022 г.
	.

	
	(дата)
	
	(дата)
	


В ходе камеральной проверки исследовано:  

1. Соглашения о порядке и условиях предоставления субсидий из бюджета МО Сертолово на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере культуры, физической культуры и спорта (в том числе при проведении мероприятий по работе с детьми и молодежью в указанных сферах) за 2019 г., 2020 г., 2021 г. со всеми изменениями;

2. Планы финансово-хозяйственной деятельности за 2019-2021 гг. (со всеми изменениями);

3. Копии протоколов заседаний наблюдательного совета муниципального учреждения за 2019-2021 гг.;

4. Отчеты о выполнении муниципального задания за 2019-2021 гг.;

5. Выпуски газеты «Петербургский рубеж» с опубликованными отчетами о деятельности муниципального учреждения за 2019 г., 2020 г., 2021 г.;

 Общие сведения об объекте контроля:

Полное наименование учреждения: Муниципальное автономное учреждение «Сертоловский культурно-спортивный центр «Спектр»;

Краткое наименование учреждения: МАУ «Сертоловский КСЦ «СПЕКТР»;

ИНН 4703102677;

ОГРН 1084703000953;

Сведения об учредителях: В соответствии с п. 1.5 раздела 1 Устава МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр» учредителем учреждения является муниципальное образование Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области; в соответствии с п. 1.5.1 раздела 1 Устава уполномоченным органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя является администрация муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области.

Реквизиты счетов в кредитных организациях:

Санкт-Петербургский филиал АО «АЛЬФА-БАНК»

кор. счет 30101810600000000786 в Северо-Западном ГУ Банка России

БИК 044030786

ИНН 7728168971

Р/с 40703810932454000027

Дата открытия счета 31.03.2017 г.

ФИО и должности лиц, имеющих право подписи денежных и расчетных документов в проверяемый период: директор Матусевич Марина Степановна – право первой подписи, с 29.12.2017 г. – Горбунова Жанна Артуровна - специалист; главный бухгалтер Матвеева Ирина Георгиевна – право второй подписи, с 29.12.2017 г. – Коканова Ольга Алексеевна – бухгалтер-экономист, Паршуткина Лариса Николаевна- бухгалтер.
Настоящей проверкой установлено: 
Муниципальное автономное учреждение Сертоловский культурно-спортивный центр «Спектр» муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области создано Постановлением администрации МО Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области от 22.01.2008 г. № 7 (в новой редакции от 21 декабря 2011 г. № 358), на основании решения совета депутатов муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области от 25.12.2007 года № 103. Учредителем учреждения является администрация МО Сертолово Ленинградской области.
Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации и Уставом учреждения путем выполнения работ, оказания услуг в сфере культуры, физической культуры и спорта (в том числе при проведении мероприятий по работе с детьми и молодежью в указанных сферах), издательской деятельности. 

Формирование и размещение отчетов о деятельности муниципальных учреждений за год в муниципальном образовании Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области в 2019 году осуществлялось в соответствии с Порядком составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества утвержденного постановлением администрации МО Сертолово от 22.04.2013 г. № 145 «Об утверждении Порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества», в 2020 г, 2021 г. в соответствии с Порядком составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений МО Сертолово и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества, утвержденного постановлением администрации МО Сертолово от 16.03.2020 г. № 203 «Об утверждении Порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества».

МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр» формирует отчет о результатах деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества в соответствии с Приложением № 2 Порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества, размещает его на официальном сайте www.bus.gov.ru и публикует в средствах массовой информации, определенных учредителем и доступных для потребителей услуг учреждения (газета «Петербургский рубеж»). 

За 2019 год отчет о результатах деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества рассмотрен и утвержден решением наблюдательного совета № 2 от 10.03.2020 г. Размещен на официальном сайте www.bus.gov.ru (17.03.2020 г.) и опубликован в газете «Петербургский рубеж» (№ 10 от 19.03.2020 г.) своевременно и в полном объеме.
За  2020 год отчет о результатах деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества рассмотрен и утвержден решением наблюдательного совета № 1 от 03.03.2021 г., что не соответствует действительности, т.к.. в повестке дня протокола № 1 от 03.03.2021 г. вопрос о рассмотрении и утверждении отчета о результатах деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества отсутствует. Отчет размещен на официальном сайте www.bus.gov.ru (28.04.2021 г.) в нарушение п. 12 Порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества. Опубликован в газете «Петербургский рубеж» (№ 18 от 13.05.2021 г.) своевременно и в полном объеме.

За 2021 год отчет о результатах деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества рассмотрен и утвержден решением наблюдательного совета № 1 от 14.03.2022 г. Размещен на официальном сайте www.bus.gov.ru (21.03.2022 г.) и опубликован в газете «Петербургский рубеж» (№ 10 от 26.05.2022 г.) своевременно и в полном объеме.
 Формирование плана финансово-хозяйственной деятельности на 2019 г. и плановый период 2020 и 2021 годов осуществлялось в соответствии с:

- Порядком составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области утвержденного постановлением администрации МО Сертолово Ленинградской области от 30.01.2017 г. № 34 (с изменениями № 15 от 17.01.2018 г., № 28 от 30.01.2019 г.);

Формирование плана финансово-хозяйственной деятельности на 2020 г. и плановый период 2021 и 2022 годов осуществлялось в соответствии с:

- Порядком составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области утвержденного постановлением администрации МО Сертолово Ленинградской области от 18.02.2020 г. № 108. 

Цели и виды деятельности указанные при формировании плана финансово-хозяйственной деятельности на 2019 г. и плановый период 2020 и 2021 годов, на 2020 г. и плановый период 2021 и 2022 годов, на 2021 г. и плановый период 2022 и 2023 годов соответствуют целям и видам деятельности указанным в Уставе МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр», утвержденном постановлением администрации МО Сертолово от 23.04.2018 г. № 157.


Для осуществления деятельности учредитель, в лице уполномоченного органа отдела местного самоуправления администрации МО Сертолово, формирует муниципальное задание для МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр», так же для осуществления своей деятельности учреждение может оказывать услуги на платной основе согласно п. 2.6 Устава МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр».

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания автономным учреждением осуществляется в виде субсидии из бюджета МО Сертолово на основании соглашения «О порядке и условиях предоставления субсидий из бюджета МО Сертолово на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере культуры, физической культуры и спорта (в том числе при проведении мероприятий по работе с детьми и молодежью в указанных сферах), осуществления издательской деятельности:

1) в 2019 году № 156-4/-XII.2018 от 29.12.2018 г. (дополнительное соглашение № 30-4/III.2019 от 11.03.2019 г., № 39-4/IV.2019 от 05.04.2019 г., № 49-5/V.2019 от 08.05.2019 г., № 72-4/VII.2019 г., № 84-4/IX.2019 от 11.09.2019 г., № 106-4/XII.2019 г. от 05.12.2019 г.);  - итоговая сумма субсидии на выполнение муниципального задания составляет 43 939 900,00 руб.

2) в 2020 году № 120-4/XII.2019 от 30.12.2019 г. (дополнительные соглашения № 35-4/III.2020 от 06.03.2020 г., № 59-4/III.2020 от 20.05.2020 г., № 64-4/VI.2020 от 03.06.2020 г., № 90-4/IX.2020 от 30.09.2020 г., № 102-4/XI/2020 от 30.11.2020 г., № 113-4/XII.2020 от 29.12.2020 г.); - итоговая сумма субсидии на выполнение муниципального задания составляет 45 612 429,00 руб.

3) в 2021 году № 114-4/XII.2020 от 29.12.2020 г. (дополнительные соглашения № 38-4/IV/2021 от 29.04.2021 г., № 43-4/VI.2021 от 17.06.2021 г., № 62-4/X.2021 от 05.10.2021 г., № 76-4/ХII.2021 от 01.12.2021 г., № 91-4/XII.2021 от 29.12.2021 г.) -  итоговая сумма субсидии на выполнение муниципального задания составляет 44 982 131,25 руб.

Суммы субсидий указанные в соглашениях, в проверяемом периоде, соответствуют размерам поступлений субсидий на выполнение муниципального задания, отраженных в планах финансово-хозяйственной деятельности на 2019 г. и плановый период 2020 и 2021 годов, на 2020 г. и плановый период 2021 и 2022 годов, на 2021 г. и плановый период 2022 и 2023 годов с учетом дополнительных соглашений и внесением изменений в планы финансово-хозяйственной деятельности учреждения. Субсидии, предоставленные МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр» на выполнение муниципального задания в 2019 г., 2020 г., 2021 г. использованы в полном объеме, по целевому назначению согласно документам представленным к проверке.
Показатели по поступлениям за счет платных услуг в плане финансово-хозяйственной деятельности соответствуют поступлениям отраженным в бухгалтерской отчетности представленной к проверке.

Составление и утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности, внесение в него изменений осуществляется после утверждения муниципального задания на очередной год и плановый период, внесения в него изменений, а так же после перераспределения сумм между КОСГУ без изменения общей суммы по муниципальному заданию в соответствии с Порядком составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений МО Сертолово утвержденного постановлением администрации МО Сертолово Ленинградской области от 30.01.2017 г. № 34 (с изменениями 17.01.2018 г. № 15, от 30.01.2019 г. № 28) и  Порядком составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений МО Сертолово утвержденного постановлением администрации МО Сертолово Ленинградской области от 18.02.2020 г. № 108.

Для проверки представлены не оригинальные планы финансово-хозяйственной деятельности, сформированные в дело № 01-25 за 2019 г., 2020 г., частично за 2021 г. При формировании плана финансово-хозяйственной деятельности на 2019 год (уточненный) от 16.01.2020 г. нет отражения информации по разделу II. Показатели финансового состояния учреждения. За 2019 г. отсутствуют расчеты (обоснования) плановых показателей по выплатам, используемых при формировании Плана финансово-хозяйственной деятельности, формируемые по форме согласно Приложению № 3 к Порядку составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области, за 2020 г., 2021 г. согласно Порядку составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений муниципального образования Сртолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области, утвержденного постановлением администрации МО Сертолово от 18.02.2020 г. № 108. В нарушение пп. 2.2.2.1, абзаца 2 Порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений МО Сертолово утвержденного постановлением администрации МО Сертолово Ленинградской области от 30.01.2017 г. № 34 (с изменениями 17.01.2018 г. № 15, от 30.01.2019 г. № 28) неверно указана классификация кодов КОСГУ и видов расходов бюджета в части III. Показатели по поступлениям и выплатам учреждения (подразделения). Также сформированные в электронном виде планы финансово-хозяйственной деятельности учреждения на сайте www.bus.gov.ru не соответствуют первично сформированным планам финансово-хозяйственной деятельности учреждения на бумажном носителе и Отчету об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности на 2019 год по ф. 0503737, представленными на проверку.

При проверке выполнения плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения был произведен анализ исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности по выплатам в разрезе КОСГУ,  предусмотренных планом: 
за 2019 год 
в рамках муниципального задания

	Выплаты в разрезе КОСГУ


	 Код аналитики
	План ФХД на 2019 г.
	Отчет об исполнении ПФХД за 2019 г. (руб.)
	Расхождение (руб.) (гр. 3 – гр. 4)
	Показатель исполнения, % (гр.4/ гр.3*100)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Фонд оплаты труда учреждений 
	111
	15863058,06
	15986382,28
	-123324,22
	100,78



	Иные выплаты персоналу учреждений, за исключением фот
	112
	890,00
	890,00
	0,00
	100

	Иные выплаты, за исключением фот, лицам, привлекаемым согласно законодательству для выполнения отдельных полномочий 
	113
	567755,70
	567755,70
	0,00
	100

	Взносы по обязательному соц страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	119
	5042460,01
	5042460,01
	0,00
	100

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	244
	22342412,01
	22342412,01
	0,00
	100

	ИТОГО:
	
	43816575,78
	43939900,00
	-123324,22
	100,28


Расхождение в сумме 123324,22 руб. должно быть включено в общую сумму по коду аналитики 111 Фонд оплаты труда учреждений. Отражение в плане финансово-хозяйственной деятельности отдельной строкой по коду бюджетной классификации 266 является неверным, план финансово-хозяйственной деятельности за 2019 год составлен некорректно.
за счет платных услуг
	Выплаты в разрезе КОСГУ


	Код аналитики
	План ФХД на 2019 г.
	Отчет об исполнении ПФХД за 2019 г. (руб.)
	Остаток (руб.) (гр. 3 – гр. 4)
	Показатель исполнения, % (гр.4/ гр.3*100)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Фонд оплаты труда учреждений 
	111
	459512,30
	459512,30
	0,00
	100



	Взносы по обязательному соц страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	119
	147494,14
	147494,14
	0,00
	100

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	244
	896447,49
	627368,00
	269079,49
	69,98

	ИТОГО:
	
	1506453,93
	1234374,44
	269079,49
	81,94


           за 2020 год

в рамках муниципального задания 

	Выплаты в разрезе КОСГУ


	Код аналитики
	План ФХД на 2020 г.
	Отчет об исполнении ПФХД за 2020 г. (руб.)
	Остаток (руб.) (гр. 3 – гр. 4)
	Показатель исполнения, % (гр.4/ гр.3*100)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Фонд оплаты труда учреждений 
	111
	15898637,58
	15940462,20
	-41824,62
	100,26

	Иные выплаты персоналу учреждений, за исключением фот
	112
	2480,00
	2480,00
	0,00
	100

	Иные выплаты, за исключением фот, лицам, привлекаемым согласно законодательству для выполнения отдельных полномочий 
	113
	498232,00
	498232,00
	0,00
	100

	Взносы по обязательному соц страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	119
	5057934,65
	5057934,65
	0,00
	100

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	244
	23713320,15
	24113320,15
	-400000,00
	101,69

	ИТОГО:
	
	45170604,38
	45612429,00
	-441824,62
	100,98


Расхождение в сумме 41824,62 руб. должно быть включено в общую сумму по коду аналитики 111 Фонд оплаты труда учреждений. Отражение в плане финансово-хозяйственной деятельности отдельной строкой по коду бюджетной классификации 266 является неверным. Расхождение в сумме 400000,00 руб. по коду аналитики 244 Прочая закупка товаров, работ и услуг образовалась в результате учтенного возврата неиспользованной субсидии за 2020 год по п/п № 867 от 23.12.2020 г., что повлекло за собой некорректное отражение показателей в  плане финансово-хозяйственной деятельности за 2020 год.
за счет платных услуг

	Выплаты в разрезе КОСГУ


	Код аналитики
	План ФХД на 2020 г.
	Отчет об исполнении ПФХД за 2020 г. (руб.)
	Остаток (руб.) (гр. 3 – гр. 4)
	Показатель исполнения, % (гр.3/ гр.4*100)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Фонд оплаты труда учреждений 
	111
	608851,76
	542035,76
	66816,00
	89,03

	Взносы по обязательному соц страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	119
	195441,68
	169178,74
	26262,94
	86,56

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	244
	884033,75
	748855,63
	135178,12
	84,71

	ИТОГО:
	
	1688327,19
	1460070,13
	228257,06
	86,48


за 2021 год

в рамках муниципального задания
	Выплаты в разрезе КОСГУ


	Код аналитики
	План ФХД на 2021 г.
	Отчет об исполнении ПФХД за 2021 г. (руб.)
	Остаток (руб.) (гр. 3 – гр. 4)
	Показатель исполнения, % (гр.4/ гр.3*100)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Фонд оплаты труда учреждений 
	111
	14151127,17
	14202190,86
	-51063,69
	100,36

	Иные выплаты персоналу учреждений, за исключением фот
	112
	4110,00
	4110,00
	0,00
	100

	Иные выплаты, за исключением фот, лицам, привлекаемым согласно законодательству для выполнения отдельных полномочий 
	113
	487700,00
	487700,00
	0,00
	100

	Взносы по обязательному соц страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	119
	4506105,95
	4506105,95
	0,00
	100

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	244
	25765076,84
	25765076,84
	0,00
	100

	ИТОГО:
	
	44914119,96
	44965183,65
	-51063,69
	100,11


Расхождение в сумме 51063,69 руб. должно быть включено в общую сумму по коду аналитики 111 Фонд оплаты труда учреждений. Отражение в плане финансово-хозяйственной деятельности отдельной строкой по коду бюджетной классификации 266 является неверным, план финансово-хозяйственной деятельности за 2021 год составлен некорректно.
за счет платных услуг

	Выплаты в разрезе КОСГУ


	Код аналитики
	План ФХД на 2021 г.
	Отчет об исполнении ПФХД за 2021 г. (руб.)
	Остаток (руб.) (гр. 3 – гр. 4)
	Показатель исполнения, % (гр.4/ гр.3*100)

	1
	2
	3
	4
	5
	100

	Фонд оплаты труда учреждений 
	111
	414762,07
	414762,07
	0,00
	100



	Взносы по обязательному соц страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	119
	125114,07
	125114,07
	0,00
	100

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	244
	1096139,28
	872193,21
	223946,07
	79,60

	Уплата иных платежей
	853
	1345,14
	1345,14
	0,00
	100

	ИТОГО:
	
	1637360,56
	1413414,49
	223946,07
	86,32


Из произведенного анализа следует, что отражение показателей в планах финансово-хозяйственной деятельности за 2019 г., 2020 г., 2021 г. производится некорректно. Данные расходятся по достоверности отражения в сформированных планах финансово-хозяйственной деятельности, на сайте www.bus.gov.ru, в отчетах об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности (ф. 0503737). 

Обобщенная информация о результатах камеральной проверки:
1. Во избежание некорректного формирования отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества строго руководствоваться нормативным правовым актом. утвержденным учредителем (Порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений МО Сертолово и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества, утвержденного постановлением администрации МО Сертолово от 16.03.2020 г. № 203 «Об утверждении Порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества»).

2. Формирование планов финансово-хозяйственной деятельности МАУ «Сертоловский КСЦ «Спектр» осуществлять в соответствии с Порядком составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений МО Сертолово утвержденного постановлением администрации МО Сертолово Ленинградской области от 18.02.2020 г. № 108.

3. Обратить внимание на корректное заполнение электронных форм документов, размещаемых на сайте www.bus.gov.ru Данные должны соответствовать показателям, указанным на бумажном носителе.

4. Размещать документы на сайте  www.bus.gov.ru в формате, не допускающем внесение изменений в документы. 
Объект, контроля вправе представить письменные возражения на акт, оформленный по результатам камеральной проверки, в течение 15  рабочих дней со дня получения акта.
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